
Ingénieur.e d’études « Odeurs & Qualité de l’air » F/H 

Société : Atmo Normandie 
Contrat de travail : CDI- Dès que possible  
Localisation : France / Normandie / Le Havre (ou Rouen ou Caen) 

 
 

Présentation AASQA 
Atmo Normandie est l’association agréée par l’Etat pour surveiller de la qualité de l’air sur le territoire 

normand. Les principales missions d’Atmo Normandie sont de :  

 Surveiller l’air que nous respirons ; 

 Informer au quotidien et alerter en cas de phénomènes de pollution atmosphérique ; 

 Accompagner nos partenaires dans leurs projets air en lien avec les thématiques santé, climat, 

énergie ; 

 Améliorer les connaissances et participer aux expérimentations innovantes sur les territoires. 

 

Pour mener à bien ses différentes missions, Atmo Normandie s’appuie sur 45 collaboratrices et 

collaborateurs avec une dominante scientifique et technique permettant de répondre à une diversité 

d’activités : mesure de la qualité de l’air, étude, modélisation des phénomènes atmosphériques, 

analyse des données, cartographie, accompagnement des décideurs, information et sensibilisation du 

public… 

Les salariés sont répartis sur 3 sites (Rouen / Caen / Le Havre). 

Pionnière sur le sujet parmi ses homologues, Atmo Normandie s’est intéressée dès les années 80 aux 

odeurs pouvant être rencontrées dans l’environnement. L’association s’est dotée peu à peu d’outils et 

de méthodes pour travailler sur ce thème faisant progresser la connaissance et permettant d’en faire 

bénéficier de nombreux partenaires (entreprises, associations, administrations, collectivités…). 

L’objectif commun et partagé par tous : réduire les nuisances odorantes et de ce fait améliorer le cadre 

de vie. Ce travail quotidien et au long cours est-il fait pour vous ? 

Missions 
Sous la responsabilité du Directeur du Développement des Activités et des Partenariats, vous participez 
aux programmes d’études sur la qualité de l’air de l’association et plus particulièrement à l’activité 
régionale sur les odeurs. Vos principales missions seront les suivantes : 

 

 Animer le comité spécifique sur les odeurs qui regroupe les représentants de l’association dans 

l’objectif de définir la feuille de route de la surveillance des odeurs ; 

 Être le référent d’Atmo Normandie sur les odeurs, développer l’activité associé à un modèle 

économique adapté ; 

 Participer à la gestion des signalements du public ; 

 Coordonner l’animation des nez bénévoles, des nez inter-entreprises et l’activité des nez 

internes à Atmo Normandie ; 

 Coordonner et participer aux projets odeurs : campagnes de mesures et tournées olfactives ; 

 Exploiter des données de veilles olfactives ; 



 Participer aux réunions nationales, organisation d’événements (ex : minute internationale des 

odeurs)… 
 

Formation et compétences requises 
Vous disposez d’un Bac+5 dans le domaine de l’environnement, de la chimie... Idéalement, vous êtes 
formé.e au Langage des Nez® (formation à prévoir dans le cas contraire). Tous niveaux d’expérience 
acceptés.  
 
Vous appréciez préparer et animer un groupe de travail, une réunion, un atelier et êtes à l’aise sur la 
prise de parole en public.  
 
Vous savez collecter, analyser, structurer et synthétiser l’information et créer de la documentation 
technique.  
 
Vous maîtrisez les statistiques de base afin d’exploiter les données (Excel ou autre outil). 
 
Vous disposez d’une très bonne communication écrite et orale et vous avez des compétences en 
gestion de projet.  
 

Qualités requises 
 Vous disposez d’une sensibilité particulière pour le monde des odeurs 

 Vous êtes rigoureux.se, organisé.e et curieux.se 

 Vous savez alterner travail en équipe et travail en autonomie 

 Vous avez le sens de la communication  

 Vous êtes force de proposition 
 

Conditions 
CDI à pourvoir dès que possible. Des déplacements sur l’ensemble de la région Normandie seront à 
effectuer. Permis B obligatoire.  

Le salaire sera fonction de l’expérience et du profil.  

Avantages : titres restaurants, 16 RTT, 6 semaines de congés, Prévoyance prise en charge à 100%, 
forfait mobilité durable, prime de vacances, prime annuelle. 

 

Candidature 
Vous devez adresser votre CV et votre lettre de motivation à marie.canville@atmonormandie.fr 

avant le 18/06/2024.  

Pour en savoir plus sur Atmo Normandie : http://www.atmonormandie.fr 

Information Règlement européen sur le traitement des données personnelles (RGPD) 
Sauf opposition expresse de votre part formulée avec votre candidature, votre candidature, votre 
CV et votre lettre de motivation seront conservés par ATMO Normandie pour une durée n’excédant 
pas 6 mois. Vous pouvez demander que toutes vos données personnelles ne soient pas conservées 
dès que votre candidature aura été étudiée. Les données personnelles ne sont traitées que par 
ATMO Normandie dans le cadre de ce recrutement. 

mailto:marie.canville@atmonormandie.fr
http://www.atmonormandie.fr/

